
Yanina
Marcacuzco
L I C .  E N  S O C I O L O G Í A

Social Capital Group. Set22 a la fecha. 
  Cargo: Especialista Social / Coordinadora del PMRQ.
  Proyecto: Gestión social integral Línea 2 del Metro de Lima

Ejecución en campo de herramientas cuantitativas y cualitativas
que permitirán la oportuna comunicación con líderes vecinales
facilitando reuniones informativas a fin de identificar posibles
conflictos sociales para intervenir con propuestas de solución
salvaguardando el desarrollo favorable de los trabajos
constructivos de la Línea 2 del Metro de Lima. 
Participación en talleres de gestión social y monitoreo
socioambiental con los grupos de interés. 
Implementación y gestión del procedimiento del Programa de
Manejo y resolución de quejas, realizando coordinaciones con
las áreas operativas para la evaluación de la respuesta de las
quejas registradas. 
Actualización, seguimiento y reporte de la matriz del Programa
de Manejo y resolución de quejas para el Comité de Gestión
Social, reuniones quincenales socioambientales y a las entidades
supervisoras. 
Elaboración de los informes mensuales a la Dirección General de
Asuntos Ambientales – DGAAM y EPC. 
Anticipación de potenciales conflictos derivados de las quejas
registradas. 

Proactividad
Comunicación asertiva y empática
Capacidad de escucha y negociación
Trabajo en equipo y adaptabilidad

H A B I L I D A D E S

C O N T A C T O

986-332-959

yanina.marcacuzco10@gmail.com

Licenciatura en Sociología

Universidad Nacional Federico Villareal
2010-2015
Colegiatura CSP N° 3833
Desde el 21 de octubre del 2019

E D U C A C I Ó N

A C E R C A  D E  M Í

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

Licenciada en Sociología, colegiada CSP N°3833, con experiencia de
trabajo de relaciones comunitarias con poblaciones y líderes locales de
zonas urbanas y rurales; conocimientos teóricos y prácticos en
formulación, monitoreo y evaluación de proyectos sociales, prevención
y resolución de conflictos. Elaboración de informes de línea de base,
procesamiento de datos y análisis de informes. Dominio de Office,
buena ortografía y redacción. Con predisposición para el trabajo
colaborativo y logro de resultados.

Cargo: Directora de Bienestar social
de la Región Lima y Callao
Periodo: 2023 y 2025.

V O L U N T A R I A D O
Colegio de sociólogos del Perú 

Juegos Panamericanos 2019
Cargo: Responsable de servicio al
espectador.
Periodo: Julio y agosto del 2019

Municipalidad de Lima
Cargo: Promotora de voluntariado.
Periodo: Abril del 2011 a abril del 2012



Elaboración de diagnósticos, línea de base social de las comunidades donde se va a intervenir con trabajos de
construcción de redes de polietileno de distribución de gas natural Cálidda.
Gestión social (identificación, coordinación y acompañamiento) con Juntas directivas y líderes vecinales
facilitando reuniones informativas a fin de identificar posibles conflictos sociales para intervenir con propuestas
de solución salvaguardando el desarrollo favorable de los trabajos constructivos. 
Supervisión y monitoreo de la ejecución de obras en los distintos frentes de trabajo.

Realización de actividades de Planificación, Ejecución, Monitoreo y Evaluación del Programa Comunidad Amiga
en condominios de San Martin de Porres, Comas y Ate.
Ejecución en campo de herramientas cuantitativas y cualitativas basados en Matriz de marco lógico. 
Facilitación de talleres comunitarios con énfasis en el componente de la sensibilización con enfoque de género
para una sana convivencia a niños, adolescentes y adultos. 
Facilitación de talleres de capacitación en Gestión comunitaria con miembros de Juntas directivas, líderes
vecinales, comunidad e instituciones de impacto. 

Comercializadora S&E Perú SAC (Cálidda). Jul20 a Set22
  Cargo: Relacionista comunitaria
  Proyecto: RRCC en construcción de redes de polietileno de gas natural  en Lima y Callao

Elaboración de diagnósticos, línea de base social de las comunidades donde se va a intervenir con trabajos de
construcción de redes de polietileno y acero de distribución de gas natural Cálidda.
Gestión social (identificación, coordinación y acompañamiento) con Juntas directivas y líderes vecinales
facilitando reuniones informativas a fin de identificar posibles conflictos sociales para intervenir con
propuestas de solución salvaguardando el desarrollo favorable de los trabajos constructivos. 
Supervisión y monitoreo de la ejecución de obras en los distintos frentes de trabajo.

Nagasco (Cálidda). Ago19 a mar20
  Cargo: Relacionista comunitaria
  Proyecto: RRCC en construcción de redes de acero y polietileno de gas natural  en Lima y Callao

Asociación Cultural Líder Corp. de Líder Grupo constructor. Abr17 a Jul19
  Cargo: Monitora sociocultural y de Gestión comunitaria
  Proyecto: RRCC en el Programa de responsabilidad social, Comunidad Amiga

Heifer Perú International. Set16 a Dic16
  Cargo: Consultora

Realización de actividades de Planificación, Monitoreo y Evaluación.
Ejecución en campo de herramientas cuantitativas y cualitativas, procesamiento de datos y elaboración de los
informes de las siguientes actividades: Monitoreo Anual del Proyecto Miel en Piura, Proyecto Ccorca en Cusco y
Proyecto Artesanas en Cusco y Puno. 
Monitoreo Anual/ Evaluación final del Proyecto Café Selva en Pichanaki, Junín. 
Diseño del proyecto Living Income Benchmark en Cusco y Puno.

Heifer Perú International. Ene16 a Jun16
  Cargo: Asistente de Proyectos

Realización de actividades programáticas en la Gerencia de Programas, Capital social y planificación Monitoreo
y Evaluación. 
Realización de actividades de facilitación, supervisión en monitoreo y evaluación interna a proyectos nacionales
en departamentos de Piura, Junín, Pasco, Cajamarca y Lambayeque.
Ejecución en campo de evaluaciones de proyectos y estudios globales.



Institución: Instituto de Ética y  Desarrollo de la Universidad Antonio Ruiz de Montoya.
Curso de especialización:  “Conocer para vigilar“ Proyecto PRO- Integridad  de USAID.
Periodo: Agosto del 2014.

C U R S O S  D E  E S P E C I A L I Z A C I Ó N  Y  D I P L O M A D O S

Institución: Instituto de Idiomas de la Universidad Nacional Federico Villareal.
Idioma y nivel: Portugués básico.
Periodo: 1 de febrero al 05 de Julio del 2014.

I D I O M A S

Institución: Dirección de Bienes y servicios de la Universidad Nacional Federico Villareal.
Curso: OFFICE 2013.
Periodo: Setiembre a octubre del 2014.

O F F I C E

Institución: Escuela Nacional Superior de Folklore José María Arguedas.
Idioma y nivel: Quechua básico.
Periodo: 23 de agosto del 2014 al 23 de mayo del 2015.

Institución: Escuela de Gerencia Pública CINDEG Perú.
Curso de especialización:  Hacia una nueva gestión pública - Propuestas  de Reforma del Estado.
Periodo: De Junio a Diciembre del 2015.

Institución: PADSIC.
Curso de especialización:  Monitoreo y evaluación de Proyectos y Programas sociales.
Periodo: De Junio a Julio del 2016.

Institución: Asociación Peruana de Ciencias Sociales.
Diplomado:  Negociación y Resolución de conflictos sociales.
Periodo: De febrero a abril del 2018.

Institución: REDINFOR PERÚ.
Curso de especialización:  Responsabilidad social empresarial y relaciones comunitarias.
Periodo: De abril a mayo del 2019.

Institución: PADSIC.
Curso de especialización:  Diseño y formulación de Proyectos y Programas.
Periodo: Febrero del 2019.

Institución: Universidad Continental.
Diplomado: Especialización en gestión regional y local.
Periodo: Junio del 2020.

Institución: INEI.
Curso: SPSS Básico.
Periodo: Enero a Febrero del 2019.


